U.A.T. ORASUL BUHUSI
Nr.36906 DIN 30.09.2023
Lista functiilor existente din cadrul U.A.T. Orasul Buhusi ce intra in categoria personalului
platit din fonduri publice, conform prevederilor art.33 din Legea nr.153/2017, modificata si completata
Norma [indemni
Sal. de de zatie | Val.anuald a
Nivelul Coeficient baza Indemnizati| hranda | hrand | voucherelor
Nr. crt |Functia Clasa |Grad Gradatia studiilor baza brut/lund |e brutd/luna| pez |brut/lun| devacantd
FUNCTIONARI PUBLICI
“1|Primar 6.5 14950 0
2|Viceprimar 5:5 12650 0
3|Secretar general UAT 1l S+Ms 4.85 12368 347 1450
4|Director executiv I S+Ms 4.85 12368 347 1450
5|Sef serviciu, Arhitect sef | S+Ms 45 11475} 347 1450
6|Sef birou | S+Ms 43 10965 347 1450
7|Auditor superior 5|S 3.12 9908 347 1450
Consilier, inspector,
8|consilier juridic 1 superior 5(S 2.99 9495 347 1450
9|Politist local | superior 51S 2.99 9495 48+5 1450
Consilier, inspector,
10|consilier juridic | superior 41S 2.99 9263 347 1450
Consilier, inspector,
11|consilier juridic | superior 3|S 2.99 9037 347 1450
Consilier, inspector,
12|consilier juridic | superior 2|S 2.99 8607 347 1450
13|Consilier | principal 5|S 2.53 8035 347 1450
14|Consilier | principal 2|S 2.53 7283 347 1450
15|Politist local | principal 2(S 2.53 7283 347 1450
Consilier, inspector, i
16|consilier juridic I asistent 51 2.38 7557, 347 1450
17|Politist local 1 debutant AR 2.13 6131 347 1450
18|Referent | superior 5|M 2.05 6510 347 1450
19|Politist local 111 superior 5|M 2.05 6510 48+5 1450
20|Politist local | superior 41M 2.05 6351 48+5 1450




PERSONAL CONTRACTUAL

1|Sef serviciu S 3.94 10047 347 1450

2|Sef formatie muncitori ] Im 35 8925 347 1450

3{Sef formatie muncitori | M 3.32 8466 347 1450
41Sef S.V.S.U. 41S 33 10481 347 1450
5|Consilier, cons.jur., inspector de |IA 5|S 2.55 8100 347 1450

6|Consilier, cons.jur., inspector de |IA 3|S 2.55 7709 347 1450

7|Consilier, cons.jur., inspector de |1 1|S 2.4 6579 347 1450
8|Inspector de specialitate | 51S 24 7622 347 1450

9linspector de specialitate Il 5]S 2.15 6830 347 1450
10{Consilier local 1495 1450
11|Logoped principal 51S 1.83 5697 347 1450
12|Psihopedagog principal 5|S 1.83 5697 347 1450
13|Psiholog specialist 51S 17, 5292 347 1450
14|Kinetoterapeut principal 41S 1.83 5697 347 1450
15|Referent 1A 5{SSD 2.26 7179 347 1450
16|Educator principal 5{PL 1.56 4919 347 1450
17|Asistent medical principal 5|PL 1.56 4919 347 1450
18| Asistent medical principal 5|PL 156 4882 347 1450
19|Asistent medical principal 4|PL 1.56 4763 347 1450
20|Sora medicala/mediator sanitar 5|M 1.48 4608 347 1450
21|Lucrator social 5|SSD 1.56 4857 347 1450
22|Asistent social 51S 1.83 5697 347 1450
23|Referent 1A 3|M 1.74 5260 347 1450
24 |Bibliotecar I 21S 1.74 4910 347 1450
25|Bibliotecar 1l 51S 1.67 5417 347 1450
26|Conducator autospec. I 5{M 19 6036 347 1450
27|Conducator autospec. | 41M 159 5888 347 1450
28|Conducator autospec. | 2{Mm 1.9 5470 347 1450
29|Sofer, masinist (ifronist) | 5|M 1.9 6036 347 1450
30|Sofer | 41M 1.9 5888 347 1450
31|Sofer | 2IM 1.9 5470 347 1450
32|Administrator | 3|M 177 535i 347 1450
33|Muncitor calificat | 5(|M/G 1.7 5401 347 1450
34|Muncitor calificat | 4lm/G 157 5269 347 1450
35|{Muncitor calificat | . 3IM/G 1.7 . 5140 347 1450
36| Muncitor calificat *: 1l 5({M/G 1.654, .1 .5242 347, 1450




37{Muncitor calificat 1] 2{M/G 1.65 4751 347 1450
38| Muncitor calificat Il 0|M/G 1.65 4208 347 1450
39 Muncitor calificat ] 41M/G 1.55 4805 347 1450
40|Muncitor calificat 11 2{M/G 155 4463 347 1450
41{Muncitor calificat ] 11M/G 1.55 4250 347 1450
42| Muncitor calificat v 5|M/G 1.45 4607 347 1450
43|Muncitor calificat i\ 2{M/G 1.45 4175 347 1450
44|Servant pompier 5|M/G 1.77 5623 347 1450
45|Servant pompier 4{M/G 1.77 5485 347 1450
46 |Servant pompier 2{M/G 1.77 5096 347 1450
47|Agent paza 5{M/G 1.55 4926 3645 1450
48|Agent pazd 41M/G 1:55 4805 3645 1450
49|ingrijitor 5|M 1.55 3676 347 1450

NOTA: Salariile de bazi ale functionarilor publici si ale personalului contractual din cadrul U.A.T. orasul Buhusi s-au stabilit prin aplicarea
prevederilor art. 11 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare
HCL nr.15/31.01.2019 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
si din cadrul serviciilor publice din subordinea Consiliului Local al orasului Buhusi — familia ocupationala “Administratie”, in anul 2019.

Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de bazi
cu 10% in baza art.15 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare;

Personalul din cadrul institufiei $i/sau autoritatii publice, nominalizat, potrivit art. 16 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea

personalului platit din fonduri publice, cu modificarile §i completarile ulterioare, in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile, pe perioada
in care Isi desfasoara activitatea in aceste conditii, beneficiaza de o majorare a salariilor de bazi, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare,
cu pana la 50%, in functie de timpul efectiv lucrat lunar pentru activitatile proiectului i prevdzute corespunzator in fisa postului.
Personalul din cadrul Serviciului Politia Locala beneficiaza de drepturi de hrana in baza prevederilor Ordinului 893/2023, privind actualizarea contravalorii alocatiei valorice
a normelor de hrana acordate personalului politiei locale, conform prevederilor Hotararii Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei i a regulilor de aplicare
a drepturilor prevazute la art. 35”1 alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010 contravaloarea alocatiei valorice a normei de hrani acordata pentru pentru anul 2023 fiind stabilitd la
48 lei/zi lucratoare (Norma nr.6) + 5 lei/zi lucratoare (Norma nr.12 “B”) pentru politistii locali si 36 lei/zi lucratoare (Norma nr.1) + 5 lei/zi lucratoare
(Norma nr.12 “B”) pentru agentii de paza si aprobata prin HCL nr.106/19.06.2023
Personalul care isi desfasoara activitatea in cadrul Com’plexului de Servicii Comunitare i in cadrul Comp. Asistenta Medicala desfasurati in Unitatile de Invatamant
beneficiaza incepand cu data de 1.03.2019 de un spor pentru conditii de munci in cuantum de 15 % din salariul de baz3, in masura in care salariatii isi desfisoara
activitatea in aceleasi conditii, conform buletinelor de determinare prin expertizarea locului de muncd, emise de cétre Directia de Sanatate Publicd Baciu,
conform art. 22 din Legea-cadru nr. 153/2017, modificata si completata., conform Dispozitiei nr.270/11.04.2022
Personalul contractual si functionarii publici din aparatul de specialitate al Primarului orasului Buhusi si din cadrul serviciilor din subordinea Consiliului Local
Buhusi beneficiaza de indemnizatia de hrana conform art. 36 din O.U.G. nr. 114/2018. Incepand cu 1 decembrie 2018, ordonatorii de credite acorda obligatoriu

lunar, indemnizatii de hrana reprezentdnd a-12-a parte din doua salarii de bazi minime brute pe tard garantate in platé si se acordd proportional




(

cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara conform Legii-cadru nr. 153/2017, modificats si completats.

Informatii cu privire 1a limitari ale veniturilor: '

Nivelul veniturilor salariale pentru personalul din cadrul U.AT. orasul Buhusi, se stabileste in conditiile prevederilor Legii-cadru nr 153/2017
cu modificarile gi completirile ulterioare, fird a depdsi nivelul indemnizatiei mlunare a functiei de viceprimarului orasului Buhugi, exclusiv

majordrile prevazute la art.16 alin.(2), cu incadrarea in cheltuielile de personal aprobate in bugetul de venituri si cheltuieli

Comp. Financiar, Contabilitate, Buget, Salarizare, Inventarierea Patrimoniului

Cons, sup, Mic Maria
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